关于招募2012至2013学年第一学期                   器官系统整合式课程助教的通知

器官系统整合课程是我校提高卓越医学人才培养质量的重要改革举措。整合式课程是由基础医学与临床医学整合按器官系统分为8个课程模块，包括呼吸系统、循环系统、泌尿系统、神经系统、消化系统、血液系统、内分泌系统和生殖系统。授课教师均分别来自多个基础或临床医学学科。每个系统由3-7位教师组成教学团队，其中一位教师为负责人担任该系统模块课程的管理。
应各位器官系统课程模块负责教师的要求，并与研究生院协商后，现拟设立助教制度作为器官系统整合课程的重要辅助体系，协助模块负责人做好课程管理和协调的工作。学校将通过严格岗位选聘制度，每个器官系统聘任一位医学院全日制研究生担任助教，并通过强化岗前培训，推行定岗定时工作制，建设整合课程助教工作评价制度等形式，保证助教工作水平，从而推动器官系统整合课程的顺利进行。
一、招聘对象
上海交通大学医学院全日制研究生，其中博士研究生优先。1名研究生只能选择一个岗位应聘。
二、岗位设置 
    每个医学整合课程模块配备一名研究生助教。
三、岗位要求
1、对所聘医学整合课程有浓厚兴趣和一定学科基础；
2、工作勤奋踏实，责任心强，细致认真，乐于奉献；
3、有较强的人际沟通能力和语言表达能力；
4、自由支配的时间满足所聘助教课程要求；
5、征得导师同意。
四、工作职责
1、课前做好相关准备，随堂听课；
2、协助批改学生作业、答疑，指导实验；
3、协助组织小组讨论和PBL讨论；
4、主讲教师交待的课程相关任务；
5、教务处安排的相关工作。
五、薪酬待遇
每月500元，共计5个月。每月先发60％，期末考核合格后补发剩余40％。考核优秀者其薪酬较每月基础上浮5％-20％，考核结束后连同合格补发部分一次性发放。中途有违约及考核不合格者，将扣发部分酬金乃至全部酬金。
五、招聘程序
1.医学院教务处网站公布招募助教通知。
2.申请人填写《上海交通大学医学院研究生助教岗位申请书表》，2012年9月10日前交到医学院教务处。联系人：马骏，电话63846590-776204，Email：majunwin@shsmu.edu.cn
3.医学院教务处将助教额度发放给各个课程组，各医学整合课程模块负责人自行负责面试并录用，并报教务处备案。
六、考核管理
[bookmark: _GoBack]    被聘用的研究生统一填写《上海交通大学医学院研究生助教岗位职责协议书》，在学期开学两周内交医学院教务处。学期结束后，由主讲教师和医学院教务处根据《上海交通大学研究生助教岗位考评细则表》进行考核。
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